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Misto inspek¢éni Cinnosti Pod Kalvarii 850, 393 01 Pelhfimov
Termin inspek¢ni ¢innosti 21.9.2017 — 2. 10. 2017

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost se zamétrenim na posouzeni odstranéni nedostatkil zjiSténych pii predchozi
inspekéni Cinnosti a U¢innost preventivnich opatfeni zamezujicich jejich opakovani
v souladu s § 174 odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sb. na zaklad¢ podnétu.

Charakteristika

Zéakladni umélecka Skola, Pelhtimov, Pod Kalvarii 850, pfispévkova organizace (dale skola)
se nachazi v regionu, kde byl dlouhodobé o zakladni umélecké vzdélavani velky zajem.
Skola mé v Pelhiimové k dispozici dvé budovy.

Kapacita skoly je 620 zakii. V dobé€ inspekcni Cinnosti bylo zapsano k vyuce 613 zaki. Ve
$kolnim roce 2017/2018 jsou vyucovéany tyto obory: hudebni, vytvarny a taneéni. Zaci jsou



vyu¢ovani podle Skolniho vzdélavaciho programu Zakladni umélecké skoly Pelhfimov. Zaci
7. rotniku zakladniho studia jsou vzd¢lavani podle ucebnich pland schvalenych
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a t€lovychovy Ceské republiky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly ma dlouholeté zkuSenosti s fizenim $koly. Koncepci rozvoje $koly ma
zpracovanou se stirednédobym vyhledem i s vyhledem na tento Skolni rok (ro¢ni plan).
Koncepce stanovuje vycet cili pro obdobi 2013 — 2018. Neobsahuje analyzu krokii
potfebnych pro dosazeni stanovenych cili. V dob¢ inspekcni Cinnosti nebyla piistupna
rodi¢im zaku a dalsim zajemcim. Dokumenty nebyly projednany v pedagogické rad¢.
Koncepce také nevychazi z autoevaluace Skoly. Systém autoevaluace je nastaven pouze jako
ustni zjist'ovani stavu a dalsi nastroje nejsou k dispozici.

Vzdélavani probihd podle $kolniho vzd&lavaciho programu (dale ,,SVP*). V nékterych
oblastech vSak neni napliiovan (zafazeni nékterych zakt do kolektivni vyuky, zajiSténi
hudebniho doprovodu ve vyuce pro odpovidajici studijni zaméteni, vyu¢ovani vice zaki
Vv individualni vyuce nez ptipousti Rdmcovy vzdélavaci program pro zakladni umélecké
vzdélavani, v souladu také nejsou nazvy nékterych predméti ve $kolni matrice a SVP).

Hodnoceni prace pedagogl je provadéno vedenim Skoly vyjimec¢né. Nastavené kontrolni
mechanismy neposkytuji vedeni Skoly ucinnou zpétnou vazbu. Kontrolni a hospitacni
ginnost feditele $koly je nedostatetna. Reditele pravdépodobné omezuje v jeho kontrolni a
fidici praci vysoké mnozstvi oducenych hodin, které nékolikrat pfevysSuji vyucovaci
povinnost feditele.

Jako poradni organy jsou ustanoveny pfedmétové komise a pedagogickd rada. Ze zapist
pfedmétovych komisi vyplyva, Zze slouzi pfedevSim k projednédvani organizacnich
zalezitosti. Zapisy z pedagogickych rad také nedokladaji, jakym zpisobem fteditel
vyhodnocuje praci $koly, jaka jsou pfijimana opatieni a také jakym zplisobem reaguje na
podnéty uciteld. Formalnost zapisu z jejich jednani nesvéd¢i o skutecné poradni funkci
a transparentnim projednavani zasadnich dokument a opatieni tykajicich se vychovné
vzdélavaci cCinnosti Skoly (obsahu Skolniho vzdéldvaciho programu, vySe absence,
hodnoceni zéka, vysledka zakl, vztahli mezi jednotlivymi aktéry ve Skole a jejich feSeni
apod.). S obsahem zapisi nejsou ¢asto seznameni vSichni ucitelé.

Vedeni Skoly nevénuje pozornost klimatu Skoly. Prosocidlni vztahy mezi pedagogy
a vedenim vyzaduji vyrazné zlepSeni. S nastavenymi pravidly se pedagogové jen mélo
ztotoznuji a nepodileji se na jejich tvorbé (jen velmi mald ¢ast uliteld je spokojena
s nastavenymi pravidly). Nastroje ke sledovani a vyhodnocovani skolniho klimatu nejsou
vyuzivany. Skola nevénuje dostateénou pozornost vytvaieni klidného prostiedi pro praci
zakl 1 pedagogt tim, Ze je ve Skole prostiedi velmi napjaté a stresujici pro velkou ¢ast z nich.

Materialni podminky pro vyuku ma Skola velmi dobré. Pocet uceben je dostateCny
pro individudlni, skupinovou i kolektivni vyuku, jejich rozméry umoziiovaly vyuku v plném
rozsahu (tfidy urcené pro vyuku hry na hudebni néstroje, ucebny hudebni nauky, sal
tane¢niho oboru, koncertni sal, tiidy vytvarného a literarné-dramatického oboru). Skola je
vhodné vybavena nabytkem, hudebnimi nastroji, ucebnimi pomuckami, vytvarnym,
notovym a pracovnim materidlem, informacni a komunikacni technikou.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V prib¢hu inspekéni ¢innosti bylo hospitovano ve vyuce hudebniho oboru. Vyuku
charakterizovala vstiicna a piatelska atmosféra. Byla dobie promyslena. Zaci pracovali v
optimalnim tempu, ucitelé s nimi velmi dobi'e spolupracovali, nenésiln¢ korigovali zakovsky
vykon, kontinudlné pracovali se vzdélavacim obsahem. Zvolené formy a metody prace byly
vhodné zafazovany, Gceln¢ a efektivné vyuzivany ve vazbe k cili hodin. Ucitelé pracovali
s chybou a zduvodiovali zakim jejich pii¢iny. Vyuka respektovala veék i individuélni
schopnosti a moznosti zékl. Ucitelé vyuzivali své hodnoceni spojené s vysvétlovanim
a davali zakim i prostor pro sebehodnoceni. Pozitivni byla ¢asta motivace a povzbuzovani
¢i nazorna ukazka. Ucitelé také velmi pec¢livé zaznamenavali pokroky svych zaku a vychazi
Z nich pfi planovani vyuky. Sledovana vyuka v hudebnim oboru vhodné podporovala rozvoj
kompetenci zakia dle RVP ZUV — kompetence k umélecké komunikaci, kompetence
osobnostné socialni, kompetence kulturni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zaci dosahovali vybornych vysledkil v okresnich kolech soutéZe ve hie na kytaru, ve hie na
smyc¢cové nastroje, ve hie na klavir. V krajskych kolech ve hie na kytaru (prvni tii mista
a postup do celostatniho kola) a smy¢cové nastroje (prvni mista a postup do celostatniho
kola). V krajské soutézi pro jazzové soubory se Jazzband ZUS Pelhtimov ziskal 1. misto
a ucast v celostatni soutézi.

Vedeni $koly neusiluje aktivné o spolupraci se ziizovatelem. Navazovani partnerstvi
s dal$imi Skolami a partnery je spiSe Vrukou pedagoglh nez vedeni. Aktivita vychazi
predevsim z fad ucitelll. Prestoze Skola vykazuje velké nedostatky v oblasti fizeni, vztaht a
spolupréce s vné&jSimi partnery, dosahuje vybornych vysledki ptevazné diky vyborné
vzajemné spolupraci ucitelt.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekéni Cinnosti v fijnu 2016 se problémy v komunikaci mezi aktéry
ve vzdélavani, a to pfedevS§im mezi vedenim Skoly a pedagogy, jesté vice prohloubily.
Naprosta vétSina pedagogl projevuje nespokojenost s fizenim $koly a to predevSim v osobé
zastupce feditele, ktery nema pedagogické vzdélani pro c¢innost umélecké Skoly
a svym chovanim vyvolava napéti v pedagogickém sboru. Vedeni S§koly procesy
ve Skole tidi malo nebo viibec. Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zhorSeni kvality
vedeni dokumentace Skoly.

Silné stranky
- Dlouhodobé¢ kvalitni vysledky Skoly
- Materialni podminky pro vyuku

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Velmi $patna komunikace mezi vedenim a vétSinou pedagogi

- Nedostate¢na kontrolni a hospitacni ¢innost feditele



Zasadni nedostatky ve vedeni povinné dokumentace
Nenapliiovani skolniho vzdélavaciho programu v nékterych oblastech

Nedostate¢na spoluprace se ziizovatelem

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
lhiité do 30 dnu odstranit nedostatky zjisténé pii inspek¢ni ¢innosti a ve stejné lhaté
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka

ve

Zvazit moznost jmenovat zastupce s pedagogickym vzdélanim uméleckého sméru
Zasadn¢ zménit organizaci komunika¢niho a kontrolniho systému

Zavést funkeni systém zjistovani nadzora partnerti ve zdélavani

Vytvotit bezpeéné prostiedi ve Skole pro vSechny ucastniky vzdélavaciho procesu
Snazit se zlepsit klima na Skole a vyuZzivat k tomu nastroje na zjistovani klimatu
Vyuzivat pro ¢innost Skoly funkéni evaluacni systém

Zvézit mnozstvi vyu¢ovanych hodin feditelem Skoly

Stanoveni lhity

byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysocina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo

na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

=

COoNOR LN

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Skolni vzd&lavaci program Zakladni umélecké $koly Pelhiimov, platnd od 1. 9.
2016

Koncept ZUS Pelhfimov v pétiletém horizontu ze dne 28. 8. 2013

Koncepce ZUS Pelhtimov pro $kolni rok 2017/2018

Skolni matrika

Protokoly o pfijimani Zakt a komisionalnich zkouskach

Zapisy z jednani pedagogické rady za sk. rok 2016- 2017 a 2017 - 2018

Ttidni knihy pro individudlni, skupinové a kolektivni vyucovani

Rozvrhy

Personalni dokumentace (ve vztahu k dosazené kvalifikaci — diplomy, vysvédc¢enti,

absolutorium apod.)

Z&pisy z jednani metodickych organt

Dalsi vzdélavani feditele, ucitelti — plan, doklady o vzdélavani
Zapisy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

Katalogy o prib¢hu vzdélavani

Vykazy zékt a vyu€ovacich hodin

Protokoly a zaznamy o provedenych kontrolach

Pracovni naplné zastupce feditele, ucitelti vSech oborti

Z&pisy z pohovort s pedagogickymi pracovniky



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vyso¢ina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaFizeni, jichz
se tykd, a v mistné prislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zarovei je zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Véclav Cech, $kolni inspektor Ing. Vaclav Cech, v. 1.

Lenka Brazdova, kontrolni pracovnice Lenka Brazdova, v. r.

Mgr. Marie Linhartovd, skolni inspektorka Mgr. Marie Linhartova, v.r.
Bc. Bohuslava Dvotéakova, kontrolni pracovnice Bc. Bohuslava Dvotdkova, v. r.

V Jihlavé dne 14. 11. 2017

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekcni zpravy

dipl.um. Pavel Knézu, feditel skoly Pavel Kneézu, v. r.

V Jihlavé dne 27. 11. 2017



